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1、 [bookmark: _Toc431371022]项目综述
本项目是为北京兴庆房地产土地评估有限公司，建立一套基于B/S结构的兴庆公司主要业务（包括评估、代理等）信息管理的应用门户，为估价师、测绘师等业务和管理人员提供信息化服务。建设以客户为基础，以项目（合同）为核心的管理体系，满足兴庆公司的业务管理要求。提供规范高效的管理流程处理能力，满足兴庆公司业务需求。提供灵活高效的绩效考核管理系统，将管理人员从繁重的绩效管理事务中解脱出来。

2、 [bookmark: _Toc431371023][bookmark: _Toc387678212][bookmark: _Toc387840109][bookmark: _Toc387840212][bookmark: _Toc387908519][bookmark: _Toc387998052][bookmark: _Toc388943808][bookmark: _Toc387648557]设计依据
该设计依据《合同》、《项目方案》、《需求规格说明书》、《概要设计》、《软件部项目管理标准流程》、《软件部项目作业标准》以及客户提供相关业务文档等。
1. [bookmark: _Toc387678213][bookmark: _Toc387840110][bookmark: _Toc387840213][bookmark: _Toc387908520][bookmark: _Toc387998053][bookmark: _Toc388943809][bookmark: _Toc387393696][bookmark: _Toc387393894][bookmark: _Toc387395524][bookmark: _Toc387396395][bookmark: _Toc387417221][bookmark: _Toc387652078][bookmark: _Toc387652102][bookmark: _Toc387652189][bookmark: _Toc387655104][bookmark: _Toc387678224][bookmark: _Toc387840121][bookmark: _Toc387840224][bookmark: _Toc387908524][bookmark: _Toc387998057][bookmark: _Toc388943813][bookmark: _Toc389057270][bookmark: _Toc421517494][bookmark: _Toc431371024]
3、 [bookmark: _Toc431371025]作业规范约束
《软件部项目管理标准流程》
《软件部项目作业标准》
4、 [bookmark: _Toc431371026]系统逻辑设计


5、 [bookmark: _Toc431371029]系统模块说明
2. [bookmark: _Toc387998060][bookmark: _Toc388943816][bookmark: _Toc389057277][bookmark: _Toc421517501][bookmark: _Toc431371030][bookmark: _Toc387840127][bookmark: _Toc387840230][bookmark: _Toc387908527][bookmark: _Toc387998064][bookmark: _Toc388943822][bookmark: _Toc389057284][bookmark: _Toc387842210][bookmark: _Toc431371031]
3. 
4. 
5. 
5.1. 评估管理
5.1.1. 项目立项
· 访问方式
点击“评估管理”—“项目立项”进入功能页面。
· 功能描述
立项新增：建立新的房地产评估项目。
立项删除：删除一个未提交审核的评估项目立项。
立项查询：按项目名称、项目编号等条件对立项信息进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入立项编辑页面；
2) 按表单内容填写立项相关信息后点击“保存”按钮新建立项；
3) 保存成功后，选择审批人，点击“提交审批”按钮提交审批；
4) 在列表页选择要删除的立项信息，点击“删除”按钮删除立项信息；
5) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有立项信息；
5.1.2. 项目委派
· 访问方式
点击“评估管理”—“项目委派”进入功能页面。
· 功能描述
委派：对通过审核的项目进行委派操作
委派查询：按项目名称、项目编号等条件对委派信息进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]
主要操作说明:
1) 在列表页点击一个项目的“委派“按钮进入委派编辑页。
2) 按表单内容填写委派信息，保存。
3) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有委派信息

5.1.3. 报告分工
· 访问方式
点击“评估管理”—“报告分工”进入功能页面
· 功能描述
分工：对已经进行委派的项目进行分工
建报告：对已经进行委派的项目进行建报告
立项查询：按项目名称、项目编号等条件对分工信息进行检索查询
· 界面图示
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]
主要操作说明：
1) 在列表页点击一个项目的“分工“按钮进入编辑页。
2) 在列表页点击一个项目的“建报告“按钮进入编辑页。
3) 按表单内容填写编辑页，保存。
4) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有委派信息。

5.1.4. 报告处理
· 访问方式
点击“评估管理”—“报告处理”进入功能页面
· 功能描述
报告处理：对已经进行委派的项目进行报告处理
用印：对已经进行委派的项目进行用印申请
立项查询：按项目名称、项目编号等条件对报告处理信息进行检索查询
· 界面图示
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]
[image: ]
主要操作说明：
1） 在列表页点击一个项目的“报告处理”按钮进入编辑页。
2） 在列表页点击一个项目的“用印“按钮进入编辑页。
3） 按表单内容填写编辑页，保存。
4） 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有委派信息。

5.1.5. 报告用印
· 访问方式
点击“评估管理”—“报告用印”进入功能页面
· 功能描述
删除：对用印进行删除
立项查询：按项目名称对用印信息进行检索查询
· 界面图示
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]

主要操作说明：
1) 在列表页点击一个项目的“修改”按钮进入编辑页。
2) 对用印信息进行修改。
3) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有委派信息。

5.1.6. 报告归档
· 访问方式
点击“评估管理”—“报告归档”进入功能页面
· 功能描述
立项查询：按项目名称、项目编号等条件对归档进行检索查询
· 界面图示
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]

主要操作说明：
1) 在列表页点击一个项目的“归档”按钮进入编辑页。
2) 对报告进行归档操作。
3) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有委派信息。

5.2. 客户管理
5.2.1. 客户及联系人
· 访问方式
点击“客户管理—“客户及联系人”进入功能页面
· 功能描述
· 客户新增：新增客户。
· 客户删除：删除客户。
· 客户查询：查询客户的信息。
· 界面图示
操作页
[image: ]


主要操作说明：
1） 鼠标划过用户树，选择新增按钮。
2） 输入信息，点击保存。完成新增同级或者下级用户的新增。
3） 鼠标划过用户树点击删除按钮删除用户。
4） 点击用户树中的用户可以查看选中用户的信息。
5） 查看或者修改显示的用户信息，点击完成。
5.3. 事务管理
5.3.1. 事务管理
· 访问方式
点击“事务管理”—“事务管理”进入功能页面。
· 功能描述
事务新增：建立新的事务。
事务删除：删除一个事务。
事务查询：按事务内容条件对事务进行模糊查询。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入事务编辑页面；
2) 按表单内容填写相关信息后点击“保存”按钮新建事务；
3) 点击“修改”按钮可对选中的事务进行修改；
4) 点击“用印”按钮可对选中的事务进行用印申请；
5) 点击“删除”按钮可对选中的事务进行删除操作
6) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有事务

5.3.2. 事务用印
· 访问方式
点击“事务管理”—“事务用印”进入功能页面。
· 功能描述
用印删除：删除一个用印。
用印查询：按事务名称条件对用印进行查询。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 点击“修改”按钮可对选中的用印进行修改；
2) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有用印申请；

5.4. 收费管理

5.4.1. 发票申请
· 访问方式
点击“发票管理”—“发票申请”进入功能页面。
· 功能描述
发票申请新增：新增发票的申请。
发票申请删除：删除一个发票的申请。
发票申请查询：按项立项编号对发票申请信息进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 点击“新增”按钮进行发票申请的新增操作；
2) 点击“删除”按钮对选中的发票进行删除操作；
3) 输入项目编号点击“查询”按钮信息查询；
4) 点击“修改”按钮对选中的发票进行修改操作；
5) 点击“退票”按钮对选中的发票进行退票操作；

5.4.2. 开票及收款
· 访问方式
点击“发票管理”—“开票及收款”进入功能页面。
· 功能描述
开票：对发票申请进行开票操作。
收款：对已开票的发票进行收款操作。
发票查询：按查询条件对发票进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页[image: ]主要操作说明:
1) 点击“开票”按钮对发票的申请进行开票操作；
2) 点击“收款”按钮对选中的发票进行收款操作；
3) 输入查询条件点击“查询”按钮进行查询； 
5.4.3. 支出管理
· 访问方式
点击“发票管理”—“支出管理”进入功能页面。
· 功能描述
· 支出新增：新增支出记录。
· 支出删除：删除一个未支出记录。
· 支出查询：按支出关键字条件对支出记录进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
 

5.5. 合同管理
5.5.1. 合同维护
· 访问方式
点击“合同管理”—“合同维护”进入功能页面。
· 功能描述
合同新增：新增合同。
合同删除：删除一个合同。
合同查询：按合同名称对合同记录进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 点击“新增”按钮进行合同的新增操作。
2) 点击“删除”按钮对选中的合同进行删除操作。
3) 输入合同名称，点击“查询”按钮进行查询。
4) 点击“修改”按钮对合同进行内容修改操作。
5) 点击“查看”按钮可以查看合同的详细内容。
6) 点击“用印”按钮可以进行用印申请操作。

5.5.2. 合同用印
· 访问方式
点击“合同管理”—“合同用印”进入功能页面。
· 功能描述
用印删除：删除一个用印。
用印查询：按合同名称条件对用印进行查询。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 点击“修改”按钮可对选中的用印进行修改；
2) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有用印申请；

5.6. 资质管理
5.6.1. 个人资质管理
· 访问方式
点击“资质管理”—“个人资质管理”进入功能页面。
· 功能描述
资质新增：新增一个资质。
资质删除：删除一个资质。
资质查询：按个人名称对资质进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1） 在列表页点击“新增”按钮进入资质编辑页面；
2） 按表单内容填写资质相关信息后点击“保存”按钮新建资质；
3） 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有资质信息；
4） 点击“修改”按钮对资质进行修改；
5） 点击“删除”按钮对资质进行删除；
5.6.2. 公司资质管理
· 访问方式
点击“资质管理”—“个人资质管理”进入功能页面。
· 功能描述
资质新增：新增一个资质。
资质删除：删除一个资质。
资质查询：按公司名称对资质进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1） 在列表页点击“新增”按钮进入资质编辑页面；
2） 按表单内容填写资质相关信息后点击“保存”按钮新建资质；
3） 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有资质信息；
4） 点击“修改”按钮对资质进行修改；
5） 点击“删除”按钮对资质进行删除；

5.7. 日志管理
5.7.1. 填写日志
· 访问方式
点击“日志管理”—“填写日志”进入功能页面。
· 功能描述
填写日志：填写一个新的日志。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 输入内容点击保存新增日志
5.7.2. 日志列表
· 访问方式
点击“评估管理”—“项目立项”进入功能页面。
· 功能描述
日志新增：新增一个日志。
日志删除：删除一个日志。
日志查询：按日志名称、填写人、填写时间条件对日志信息进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
主要操作说明:
6) 在列表页点击“新增”按钮进入日志编辑页面；
7) 按表单内容填写日志相关信息后点击“保存”按钮新建日志；
8) 保存成功后，选择审批人，点击“提交审批”按钮提交审批；
9) 在列表页点击“删除”按钮删除选中按钮；


5.8. 绩效管理
5.8.1. 项目绩效采集
· 访问方式
点击“绩效管理”—“项目绩效采集”进入功能页面。
· 功能描述
项目查询：查询项目记录。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 输入项目名称、项目编号对项目进行查询。
5.8.2. 项目绩效分配
· 访问方式
点击“绩效管理”—“项目绩效分配”进入功能页面。
· 功能描述
项目查询：查询项目记录。
绩效编辑：对绩效信息进行编辑。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]
主要操作说明:
1) 点击“绩效编辑”按钮进入编辑页，对绩效内容进行编辑操作。
2) 输入项目名称、项目编号对项目进行查询。


5.8.3. 事务绩效采集
· 访问方式
点击“绩效管理”—“事务绩效采集”进入功能页面。
· 功能描述
项目查询：查询项目记录。
绩效编辑：对绩效信息进行查看。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]
主要操作说明:
1) 点击“绩效查看”按钮进入查看页，对绩效内容进行查看。
5.8.4. 费用绩效采集
· 访问方式
点击“绩效管理”—“费用绩效采集”进入功能页面。
· 功能描述
项目查询：查询项目记录。
绩效申请：对费用绩效进行申请。
绩效编辑：对申请进行编辑。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]
主要操作说明:
1） 点击“绩效申请”按钮进行申请操作。
2） 申请成功后，点击“绩效编辑”按钮进行编辑操作。

5.8.5. 其他绩效采集
· 访问方式
点击“绩效管理”—“其他绩效采集”进入功能页面。
· 功能描述
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页

编辑页

主要操作说明:

5.8.6. 绩效发放
· 访问方式
点击“绩效管理”—“绩效发放”进入功能页面。

5.8.7. 绩效统计
5.8.8. 绩效类别配置
· 访问方式
点击“绩效管理”—“绩效类别配置”进入功能页面。
· 功能描述
类别配置新增：新增一个类别配置。
类别配置删除：删除一个类别配置。
界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入类别配置编辑页面；
2) 按表单内容填写配置相关信息后点击“保存”按钮新建类别配置；
3) 点击“修改”按钮对类别配置进行修改；
4) 点击“删除”按钮对类别配置进行删除；
5.8.9. 绩效规则配置
· 访问方式
点击“绩效管理”—“绩效规则配置”进入功能页面。
· 功能描述
规则配置新增：新增一个规则配置。
规则配置删除：删除一个规则配置。
界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入规则配置编辑页面；
2) 按表单内容填写配置相关信息后点击“保存”按钮新建规则配置；
3) 点击“修改”按钮对规则配置进行修改；
4) 点击“删除”按钮对规则配置进行删除；


5.9. 综合查询
5.9.1. 项目查询
· 访问方式
点击“综合查询”—“项目查询”进入功能页面。
· 功能描述
项目查询：查询项目记录。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 输入项目名称、项目编号等信息对项目进行查询。

5.9.2. 报告查询
· 访问方式
点击“综合查询”—“报告查询”进入功能页面。
· 功能描述
报告查询：查询报告记录。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 对报告进行查询。

5.10. 统计报表
5.10.1. 对公项目业绩报表
· 访问方式
点击“统计报表”—“对公项目业绩报表”进入功能页面。
· 功能描述
报表查询：查询报表记录。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 输入起止时间对报表进行查询。
5.10.2. 项目来源业绩报表
· 访问方式
点击“统计报表”—“项目来源业绩报表”进入功能页面。
· 功能描述
新增：新增一条项目来源业绩。
删除：删除一条项目来源业绩。
查询：按填写人、起止时间等条件对立项信息进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页

编辑页
主要操作说明:
5.10.3. 业绩与工作量报表
5.10.4. 承接人对公业绩报表
5.10.5. 对公项目标业绩报表

5.11. 公司信息
5.11.1. 通知公告
· 访问方式
点击“公司信息”—“通知公告”进入功能页面。
· 功能描述
新闻新增：建立新的新闻。
新闻删除：删除一个新闻。
新闻查询：按编辑起止时间等条件对立项信息进行检索查询。
新闻上下网：对新闻进行上、下网的操作。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入新闻编辑页面；
2) 按表单内容填写立项相关信息后点击“保存”按钮新建新闻；
3) 在列表页选择要删除的立项信息，点击“删除”按钮删除立项信息；
4) 点击“修改”按钮，修改新闻内容；
5) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有立项信息；

5.11.2. 信息库管理
5.11.3. 信息库查询
· 访问方式
点击“公司信息”—“信息库查询”进入功能页面。
· 功能描述
信息库查询：信息库查询。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 点击栏目名称显示对应的新闻。

5.12. 系统管理
5.12.1. 角色管理
· 访问方式
点击“系统管理—“角色管理”进入功能页面
· 功能描述
· 角色新增：新增角色。
· 角色删除：删除角色。
· 客户查询：查询客户的信息。
· 界面图示
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]
主要操作说明：
1） 	在列表页点击“新增”按钮进入角色编辑页面；
2） 按表单内容填写角色相关信息后点击“保存”按钮新建角色；
3） 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有角色信息；
4） 点击“修改”按钮对角色进行修改；
5） 点击“删除”按钮对角色进行删除；

5.12.2. 角色授权
· 访问方式
点击“系统管理”—“角色授权”进入功能页面。
· 功能描述
角色授权：对选中的角色进行授权。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 对角色进行授权。

5.12.3. 人员授权
· 访问方式
点击“系统管理”—“人员授权”进入功能页面。
· 功能描述
人员授权：对选中的用户进行授权。
· 界面图示
· 界面示意图：
[image: ]
主要操作说明:
1） 对角色进行授权。
5.13. 基本信息
5.13.1. 客户及联系人
· 访问方式
点击“系统管理—“数据字典”进入功能页面
· 功能描述
· 数据字典新增：新增数据字典。
· 数据字典删除：删除数据字典。
· 数据字典查询：查询数据字典的信息。
· 界面图示
操作页
[image: ]


主要操作说明：
1） 鼠标划过数据字典树，选择新增按钮。
2） 输入信息，点击保存。完成新增同级或者下级数据字典的新增。
3） 鼠标划过数据字典树点击删除按钮删除数据字典。
4） 点击数据字典树中的数据字典可以查看选中数据字典的信息。
5） 查看或者修改显示的数据字典信息，点击完成。
5.13.2. 商圈管理
· 访问方式
点击“系统管理”—“商圈管理”进入功能页面。
· 功能描述
商圈新增：新增一个商圈。
商圈删除：删除一个商圈。
商圈查询：按商圈名称对商圈进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入商圈编辑页面；
2) 按表单内容填写商圈相关信息后点击“保存”按钮新建商圈；
3) 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有商圈信息；
4) 点击“修改”按钮对商圈进行修改；
5) 点击“删除”按钮对商圈进行删除；
5.13.3. 收费管理
· 访问方式
点击“系统管理”—“收费管理”进入功能页面。
· 功能描述
收费新增：新增一个收费记录。
收费删除：删除一个收费记录。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入收费编辑页面；
2) 按表单内容填写收费记录相关信息后点击“保存”按钮新建收费记录；
3) 点击“修改”按钮对收费记录进行修改；
4) 点击“删除”按钮对收费记录进行删除；
5.13.4. 机构管理
· 访问方式
点击“系统管理”—“机构管理”进入功能页面
· 功能描述
· 机构管理新增：新增机构。
· 机构管理删除：删除机构。
· 机构管理查询：查询机构的信息。
· 界面图示
操作页
[image: ]


主要操作说明：
1) 鼠标划过机构树，选择新增按钮。
2) 输入信息，点击保存。完成新增同级或者下级机构的新增。
3) 鼠标划过机构树点击删除按钮删除机构。
4) 点击机构树中的机构可以查看选中机构的信息。
5) 查看或者修改显示的机构信息，点击完成。

5.13.5. 地区代码
· 访问方式
点击“系统管理”—“地区代码”进入功能页面。
· 功能描述
收费新增：新增一个地区代码。
收费删除：删除一个地区代码。
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1) 在列表页点击“新增”按钮进入地区代码编辑页面；
2) 按表单内容填写地区代码相关信息后点击“保存”按钮新建地区代码；
3) 点击“修改”按钮对地区代码进行修改；
4) 点击“删除”按钮对地区代码进行删除；

5.13.6. 用户管理
· 访问方式
点击“系统管理”—“用户管理”进入功能页面。
· 功能描述
用户新增：新增一个用户。
用户删除：删除一个用户。
用户查询：按是否在职对用户进行检索查询
· 界面图示
· 界面示意图：
列表页
[image: ]
编辑页
[image: ]主要操作说明:
1） 在列表页点击“新增”按钮进入用户编辑页面；
2） 按表单内容填写用户相关信息后点击“保存”按钮新建用户；
3） 在列表页输入查询条件，点击查询按钮检索已有用户信息；
4） 点击“修改”按钮对用户进行修改；
5） [bookmark: _GoBack]点击“删除”按钮对用户进行删除；

 44 / 45
image2.png
ERT

pil=hvaiy
HRESR
®EST
iREE
IREAD
1RSI

[ srem

@ ===

B g===

&8 amem

& ae=n
W i

& za=n

& mities

o ==
a 1
a 2
a 3
(5] 4
a 5
a 6
a 7
a 8
a 9
a 10
a 11
a 12
a 13
a 14
a 15
AARIE

O IHEEE > RS > FIHER

HE®S...
MWESS STIREE
2017-04-08
2017-04-08
2017-04-08
2017-04-08
2017-04-08
2017-04-08
2017-04-08
2017-04-08
2017-1-0007  2017-04-08
2017-1-0006  2017-04-08
2017-1-0005  2017-04-08
2017-1-0004  2017-04-08
2017-04-08
2017-1-0003  2017-04-08
2017-1-0002  2017-04-08

IRERS...

MEEH
333
666
3333333333
22
333
22
222
L)
222
==t
1212233233333333...
EEMR
56555555555555555

VWYY
222222222222222

A

Y| mBssE || STREEE

MEFE

w|TER

HETHERTET

pA=ES

Bt

WERS

LA AE SR E Or )

I

=8

BECR
TIEER
TIEER
TIEER
TIEER
TIEER
TIEER
TIEER
TIEER

<FE - B

STRA

EE)=E]

M
5l
A
fai




image3.png
Rk Sl ki

W rEeE
il =hvaii)
HESR
®EST
REE
RS

=]

[ srem

AN -

[ =E

O IHEEE > WS > REIR

WETIREIAE
FERS: BERS: EREES:
wn/AE | CEn OFE EEA
*3m SIRENE | 2017-04-08 SAA ==
ISR | CaEy O&fE | SEs
- O R (EREATRYEE) O RESR O TS O SR O sEar ORISR O BERE O @Rn
O ASEN OFE 00 T8 O FeREESmLEn O =2
THESR
TREEH ESFOR0F

g m o> &

HESHuEE DL OFhS O OTL OFF O e 0=
AR SIAR Ot O&E2TE ORNE O EE
E= i O g O OREE O EBSES OBEE O AR O SR
BEIER OmE@E OEEE 025

MERERELS

WEHE [+]  mmes

eER OER

BES [+ s)EEsEn

BABRARS | | BAREST

BEES

ERAREEH

HEES#E(hT)

FRSBEALETE

HitfER

B

FEEREREAZRA





image4.png
pil=hvacy
RESR
®EST
iREhE
IREAD

ISR

7 wrem

O FEEDE > AW >> RS AZK

e

oooooooao

BS
1
2

~

REES...
®S
2017-1-0007
2017-1-0005-FO1DYGI1
2017-1-0006
2017-1-0004-FO1DYGI1
2017-1-0003-F01ZLGI1
2017-1-0002

2017-1-0001

BERS...

222
1212233233333333333333333333
==t

EEMR

VYVYYYYYYYYYYYYYYY
222222222222222

123123123123

SREERE  SREHLE

REEH

=8

WEXRE RERE

RERA

o

w|TES RERA
HETHRTET REME=S
RS

RERA

RERA

fAEA





image5.png
w

O FAEDE > RIS > RiSHIE

_ EEEEEE seee csees | mmes

REESCER
TEEES TR BERS: » amEs:
e mEErE | mEms | 20710007 | A
R m WESEE |22 =¥ OR OF
D B wgEm | —®: TR SR
REa 2 mExs o= On
7 wrEm & bzl
=2 E o
EEES og o= PR B
wERS AR RS - Om O
SRR
WEREA SREASREE
AR PR 9N SWEAR EREA
RS hpSEE AR
TSR
< MEEE
® | ENseRamE DL Owpe Ofs 0T 0% Oef ORe
5 wmewsmg Dbt DEElE 005 DG
: HemE  Owg O OREE OENES OEREE OEAR O Seabe
& BEEE 0B8R (&ER 04F
8 | pnem





image6.png
O FAEDE > 3RS > HEFERK
RESR... REES...
O =s =S
1 2017-1-0005-FOIDYGIL

o
[m] 2 2017-1-0004-FO1DYGIL
o

3 2017-1-0003-FO1ZLGIL

BERS...

SREERE  SREHLE

1212233233333333333333333333

VYVYYYYYYYYYYYYYYY

RERE

Ca

REME=S
RS





image7.png
= owen T T ————
M riem O SR > WS > REME

wEE  anmss  EEEs
pil=hvacy

RERESCEE
TR RS BELRS: 2017-1-0005-FO1DYGIL aRES:
mEAL REErE WESS | 201710005 | A =z
BELE &ir: OR©F
BEEE WESEH | 1212233233333333333333333333
REER " 5 -
B| AW |5 EE (SRUERTENSE) TR
7 wrem i MERE  OEm Ox®
o | BRG] mmmR..
8| #ES[F]  WASEAER BABEARS | WABEST 1
P ARSI BAEEARS | WABEST o1
REES Og @z SR ABEnERYE
2017-1-0005-FO1DYGI1
TSRS RERS : 2017-1-0005-FO1DYGIL HERR  RE RERS : @' 0%
fathasid
WESRA =F EREEEE
TEREA =8 SAEAFTEE
WEAR (=8 HEIEIRA WEAR | T@
REES  RE = EAR
THEIRIES
* MEGE





image8.png
O FAERE > 3RS >> HEMESER

RESR... REES... BERS...
pil=hvacy
REER
®EST
iREhE
IREAD
1RSSR

SREERE  SREHLE =8

0O ®s ®S bi=n WEEH WEXRE Bt RERE
[m] 1 2017-1-0004-FOIDYG)L  RE  EEUR FEL. RENS==
[m] 2 2017-1-0003-FO1ZLGIL B’E  VVVYYYYYYYYYYYYYY feee

7 wrEm
@ ===
B ===

2 aEEm




image9.png
B reEm © FHEEE > FHALS >> FEHE

s WEmERES
TS HEA == HiEHE 2017-04-08 21:28:23
REER EEAIRAT AFRESE
REST [
s b CIREE) EE | YWy
R Xt () BS | 2017-1-0003-FO12LGIL
REER
B FAEE E|
/ mrEm MRS
@ sz I .
— oS
B & s EE
8 amem
- mEEE
& ae=n
R
& samn




image10.png
O FAERE > RIS > IREMENFHER

RESR... =8 -
[m] =S HRIBA FRiEEH
(m) 1 = 2017-04-08

ZEseal

FREDRE




image11.png
iy

O FAEDE > 3RS >> FEEE

Wi FENEiEE
HEA == EiEEs 2017-04-08 14:08:02
ENEFIRAR ALFEESE
FAEDRER
X (1RE) B YYYYYYYYYYYYYYYYYY
Xt (JBE&) %S | 2017-1-0003-FO1ZLGIL
e [us FAENR =E
IMREPLIDH
BEXH
A k=H2017-04-08 AREES:

SEE





image12.png
O FAERE > RIS > IREMENFHER
RESR... e - e

a BS HBA BiEEE WE FREDRE 1B
O 1 = 2017-04-08 e





image13.png
O &FEE > BEFEAREEN

ERER | T

P | =2

= A Im

BB 110102

= FEn

wE BS  ma
o 1 =
o 2 =n
a 3 =

wow x @

BIE 01068510145

EFEE SR

B

NEEBE

HiE

010-68510145

100836

010-68510170

2018-10-10

13701322135

FEEER

FOBREA

HBREEEA

shixuehua@miic.com.cn

=

BEES




image14.png
O FIEE > FHEE > S5EE

y 28 | | +EE | -
0O ®s ®S fAEA EBNE
[m] 1 2017-1-SW0001 == FIEKE  yrturturturty

& samn

& sities

-




image15.png
F==EEe

RAAR = 2017-03-24 2017-1-5W0001
B5A8 5 3KE
yrturturturtu
EBHE
RS

& EE





image16.png
OB5ER > FHEE > SHMNSER

FEE... vEa | - B
[m] =S HRIBA BRI
o 1 2017-04-08

s

FREDRE




image17.png
= s —

O FAEDE > 3RS >> FEEE

FERMREE
HEA == EiEEs 2017-04-08 14:44:11
ENEFIRAR ALFEESE
FAEDRER
X (1RE) B yrturturturtu
X (BE) %S | 2017-1-5W0001
HE FAENR =mE
IMREPLIDH
BEXH
A ok =52017-04-08 AREES:
EE

& sities

& mesm
7 zmER




image18.png
= een I EEEEEEEEEEE———

W e O wErEne > FRRMEDIR

7 wrem ET = =2

’ =Sl WESS HBA BiEEE RERR REEB RES FEA F=E8 RS ezt s
2017-1-0004  =F 2017-04-08 HERE 4 444444484 == 2017-04-08 BE

WMEEH

WEEE
EREE
FFRRAER
THER





image19.png
RESH FEAE WESS | 2017-1-0004
HEA == WERE | HETHRTET wEL#E(h) |10
AEES
mE¥R F=a8 BEsS Eie == ek ezt WE
BAER FHES
Lot Pes:d e EHEE i) B\SA
REHES
AR s EHEA =5 B 2017-04-08
BEEk 1
RENE 2
&1 3
Eie ] AFERESE wER r=2@(H) 4
BIREA | 444=H2017-04-08
BEREA
RES 444444444 FEAR == F=EH 2017-04-08
BERRE BEXAR Exa8





image20.png
O HEHEg > ZFkk
@ =a | e |- e

a WESS SR W B\5A w588 MEEH





image21.png
O BREE > AREE > BREEER
AREH = | | wE || e

[m] =S MBRS aRRS R AaREH aR&#(hT) HRIBA A BE
[m] 1 2017-1-0009 [2017]0015  2017-04-06 111111 3 =3 pog EEED]





image22.png
AREES
AREHE 111111 afssS* [2017]0015
MESS
HEA == IR 2017-04-06 ARSEGT) 3
& 4444
T
A == SR =5 ok, 2017-04-06 01:47:06
aRkES
BS BT s BHA BBA RS/ TR/ AU S
1x e 1 = 2 3 2017-04-25

SEE





image23.png
O BREE > AREE > SREMIMsE

ARER... =8 -

[m] =S HRIBA FRiEEH
(m) 1 = 2017-04-08
(m) 2 = 2017-04-08

ZEseal
2

FREDRE




image24.png
ESRFRFE

HEA

EEEE

2017-04-08 14:33:31

ENSFIRAS]

AREEEE

FREDRE

X (1RE) B

111111

X (1R ®S

[2017]001%

e

1

=mE

IMREPAIHR

=X

A Ok=E2017-04-08
hhh =552017-04-08

SEE

FAIEES:





image25.png
(DS e

B ipsEE

7 wrEm

@ ===

O REEE > AR > MAAREE
[ 2=m || rwe

0O ®s <=1 RUEICS

- B

BRI

BRIES

AERE

Szt

SEBRE

SESHHE

1B




image26.png
O REEE > AR > MAAREE
P

amEsEr Bt RS
ARES* BONARES
BUBES EONTE S
RIESE FAEAERN

ES=Ea R

ERE B

e [ Pt

#F EE





image27.png
O REEE > AR > AFAREE
REEIR... ?EE +EE

a BS

AFEH

SEBEH

AERE

Szt

SEBRE

SESHHE

1B




image28.png
O REEE > AR > AFAREE

REEIR BRALSER
S

BERSH BRARTER
IEBRmES BRAERIES
poani=t i AR

SoRERE BRARTER
TEBRE B

e [

#F EE

& sities

& mesm

7 mgEm




image29.png
O BEEe » BSEE

20175
4B

BExs

~ N pEEite

WE

i IREBETOS5EE
IAELEETER





image30.png
O BEEE > BESR

ERESA  RSHEE - EEaEE rEE +EFE -#B
[m] =S Bses AL TR wE RETRR
a 1 EPEE 2017-03-02  EEMH 2
a 2 EFEE 20170330 FESHEARF =
[m) 3 EFREE 2017-03-31  7kik =
[m] 4 mEEE 2017-04-05  wahaha 2
o 5 mEEE 2017-04-05 2222 2
a 6 =3EE 2017-04-05 2321321323 2
a 7 =3EE 2017-04-05  fTEM® 2





image31.png
O FAEDE > RIS > IR

RESR... REES... =3
O =s MB&S REEH BE
a 1 2017-1-0003 VYYYYYYYYYYYYYYYYY BEEER
a 2 2017-1-0003 VYYYYYYYYYYYYYYYYY BEEER
a 3 2017-1-0003 VYYYYYYYYYYYYYYYYY BEEER
a 4 2017-1-0003 VYYYYYYYYYYYYYYYYY BEEER





image32.png
O FAEDE > RIS > IR

MBS, REES... =3
O =s MB&S WEE#H L/ RERS Sl BE
O 1 2017-1-0003 YYYYYYYYYYYYYYYYYY 2017-1-0003-FO1ZLGI1 2017-04-08
O 2 2017-1-0003 YYYYYYYYYYYYYYYYYY 2017-1-0003-FO1ZLGI1 2017-04-08
O 3 2017-1-0003 VYYYYYYYYYYYYYYYYY 2017-1-0003-FO1ZLGI1 2017-04-08
O 4  2017-1-0003 YYYYYYYYYYYYYYYYYY 2017-1-0003-FO1ZLGI1 2017-04-08





image33.png
O FEEE > RS > FEIR

REEH YYYYYYYYYYYYYYYYYY TS/ REHS 2017-1-0003-FO1ZLG1
WEEAER
BN RERE
REER ERRA —mai e
{athEmma A A A
m THERISIRD | T E=) E=)
B Rikc 21 21 21
; g | EomEd 21-40(0.2) 21-40(0.2) 21-40(0.2)
x | B tKe LR (T, F2) (0.5) IRIER (3, %% (05 IRIER (3, %% (05
® B e 2(0.8) 2(0.8) 2(0.8)
Hitng
UL REEXF(0.15) REEXF(0.15) REHEAT(0.15)
MEBEREC SEm FM(0.2) SEE FM(0.2) SEm. FM(0.2)
ERRA — i =
R/ IEHLGIE/ FRET
50 % 50 % 50 %
A1) =E(1) A1)
50 % 50 % 50 %
50 % 50 % 50 %
WEE | WEAR =E() =E()
50 % 50 % 50 %
50 % 50 % 50 %
BEES =A(1) BE®)
50 % 50 % 50 %
G | AR%5 EEE/ RREE
R =E(1) -0 =E(1)
wWE—w | =5 EE() A1) AL
= =E(1) -0 =E(1)
wigEs
. =z ==1) =x1)





image34.png
O FAEDE > RIS > IR

=8

0O s B ESES HEWE BHERE BHSEW SECHEER RS BE
o 1 =sAT 2017-04-05 2321321323 3000 4000 5000 ST EoEE
[m] 2 =SAT 2017-04-05 TEm

444 343 3434 eEET





image35.png
O FEEE > RS > FEIR

REEXNEMTERE

—iReE

2321321323

352 1 3000

2 1 4000

SEE





image36.png
O FAEDE > RIS > IR
=5

0O ®s WESS WMEEH mEgE WE 1B
O 1 2017-1-0004 E= 0





image37.png
O FEEE > RS > FEIR

WEER —iReE it
SBBH SBR[ FELEGI REEE
1000

& EE





image38.png
T

B spimeE O R5E »> RGP > AFER

7 wrwE FE -

’ ===m O =s HFIEH HBIEHRR
o 1 WETE 50

B s=m a 2 RE=S 50

& amem O 3 #ma—s 50
[m] 4 EERAR 300
a 5  RE—= 50
[m] 6 i@ 200
o 7 WEAR 200
a 8 ME=H 50
[m) 9 Us—& 50

EEHEIENENENEN NN




image39.png
& wamn

AP

FAREFRS

flE=

#F EE

ERNSBEERIER

ERNEBESISH





image40.png
= weon i EEEEEE——————

OsaEn > FEEE

HESS... REER... TREES S AL UGEERE  YREHE | RERE E=ioa3 baio%3 &R EE W= SEfERENE | EMEESELE | KEASEE | WeEsEfELE =3
BxEs IRES

mE&S WMEEH mEErs WA STIAEE 9N MERE BEA wEH WERS SEEICR EA





image41.png
OsaEn > FEEE
=5

ExEs SRES

mESS REEH mEErs STRA SRR HEA WEHEE BEA [0 WERS IBBER Eh Ea v





image42.png
O etk > AAFEISRSE
B2 B =5
=1 : WARBESIRS
B FERITRRSE





image43.png
0O0o0o0o0DO000o0Do0oo0o0oooao

5|

12

13

14

15

Sk > AFEREE

EEEER. E SEEEL..

FRTRA L

BRI A

LfEi

BHET

FREERER IR EREAR

48178 , ATEESERXEEQYSE,
ROFAREHEEREN LFRNEH JIEFEEETHE
AESHERERS

TSR AR R ERA DA R BT R
QAY160EZEEEREEN,

FCRIISESThESREA

198855 H24 HEHEhEERICF Okl RE R MR,
AESTETBERTIFHHTEIT0ZTEA RS
JCHI's 160-ton Crane passes 200-ton-load test

AEASEERTIRSTES LRI AN

=l

el

ARAERTE
2017-04-07
2017-04-07
2017-04-07
2016-12-27
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11

2016-10-11

_FragE
2017-04-07
2017-04-07
2017-04-07
2017-04-05
2017-04-05
2016-10-02
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2016-10-11
2017-04-01
2016-10-11
2016-10-11

2016-10-11

=z
=z
=z
=z
=z
=z

=z

BRI




image44.png
O f58%H > ARIESEE > Ha%E

SR Oz @ER Oxzis Otz
SRR FaRfRAE
SR BEARE
A&
SR ks =4
B M. | EEEA QQEE20170313182305 iR
riEntiE) 2017-04-07 wEA
SRS = HApatiE) 2017-04-07

R

Ot

&5 ER





image45.png
O EEEE > HekEh

= e = .,
. BS R *E KAEIE WE

il
k=)





image46.png
= vaon e

THEER O R5E > RGP > AEER

EAREER... 2mw | |+ | -E

O ®s KB AEEH g S
o 1 001 SR SR
o 2 002 ey ey
o 3 003 s s
o 4 004 BEEE BEEE
[m) 5 006 =iEEp 11
O 6 admin  RGEES 7777





image47.png
AR
mERB 001 RN = =)
RS R ERARESH
AEEE R ERAREES

#F EE





image48.png
= e e —
M rEE O R5E2 > FUREE > FAEFHD> SF—&

7 erem = FRERERTEARAT = EEEE

2 WREASES RS

= W UmEvm OmEEsmKk OfssT DRSS

O®sme O REE
= EFEE
= EFEE
EFREREA

=58
=R
aEsE
EREE

THERR




image49.png
FlmHFE ol iRl
" 000000000

O RSEE > MREL > AR » =

B = AREERERREARAT = EEEE
o TAEATLE e
mEws OwEsk OfssT DESeE
Omsmn O EEEs
° mPEE
o mrEE
EPRERA
° mpEE
° msEE
snEE  Ossml
© eEE
e
sEew O Oxtes
AREE
aREE
BEEE

@ ===
B ===

8 amem

BEEN AR

OsEsE MyussE





image50.png
O RGER > FHERMEPR > BEFH

HEEN OO L8 R HEEm
fye=] ATRRSRSA
fye=] ATEssE

& XA





image51.png
Ooo0ooooao

BS
1
2

2
$ERL
EIEECBD

O R5E8 > HAERNEP > HEEE
EHEE..

BE

=8 eEE B

FitEES
FEbhHER
SAAEEELS
AREHER
FEbHER
AREHER

HRXE
SRR
BEmX

X, X
FFR AR
FEX

11
WA

R, S
BuEm SE

&t




image52.png
O R5EE > FHERMEPR > HEEE

EESH 222 BRAEBEREHIR
EEEN 111 b N
FAEXE* SRR REBNSRREXE

fex  EE





image53.png
O RSEE > FHEE > BN
-

oooooooao

-

BS

1

S TR(AT) LB ER(AT)

0

100

1000

2000

5000
8000

10000

100

1000

2000

5000

8000

10000

100000000000000

RititEE(%)
5
25
15
08
04
0.2
0.1

ERBiHIE(GT)
0
5000
27500
42500
66500
78500
82500

BEitiEGT)
5000
27500
42500
66500
78500
82500

HEEERER




image54.png
O RSEE > FHEE > BN

RSE TR 0 MAZE
RSE LR 100 MAZE
RifitEE 5 WA NS
brREE 0 MAZE
RitwE 5000 MAZE

#F EE





image55.png
mgm@ |

O RSEE > RGFRAN >> MRXHRPER

% R
0 %5 EaBRkB REEH (5250 e
o 1 110000 HLEE Eled
o 2 110100  HER AeFER
M} 110101 FER AFERER
o 4 110102 FEEK AFTHTAR
o s 110105 SEFEX AFEEER
O 6 110106 FAKX AFEEAK
o 7 110107 BRUE AFHTERUK
o s 110108 mER AFHEER
o o 110109 [BEK LRSI
O 10 1011 BUR HRBEUR
O u 10112 EME ILTEENE
o » 10113 IR AFAEELR
I o B 10114 | EFR HFHEFR
O 14 110115 A3 LA
o 1 10116 FFRER ARABIFER

&m][<][1][2][3][4][5][6][7][8] [o] [10] [11] 5] (=&




image56.png
e T

O RGEE > RGRAEN > FRIK

XA BRABXAE
X SRR BRABXER
X TR BRI SR

g EE





image57.png
Oo0o0ooooaog

cEE | -EB

FATERRI]
ARHTILSEER

Bt
SasmlE

Is
21

RS
‘adminadmin
admin

zhangpeng
wangjuan

linan

151

X4

bR |

HEER
1992-02-24

2016-09-22

1985-05-01
2016-09-27
1989-09-08.

Fil
13581887557

137013221791 101

11111

13701322179
223344

zhangpeng@miic.com.cn

shixuehua@mic.com.cn

T

EIENEIENEE




image58.png
O RGEE > RGN > RFEE

At BENAEE

I=* BEATS

= N

= N

3 NG

R wEE. FRREATER]

=5 BENBEEIS

T BENRTHR
Tt BRI
Pres) R

BEEEPRE

#F EE





image1.emf
平台门户 交互层

项目管理 客户管理

应用层

服务层

实现层

费用管理 绩效管理

流程管理 日志管理

持久层

客户 项目 绩效

业务

配置管理

合同管理

费用管理

绩效管理

用印管理 查询统计 信息发布

日志管理

系统配置管理

项目管理服务 客户管理服务 合同管理服务 费用管理服务

绩效管理服务

用印管理服务

日志管理服务 单点登录服务

系统配置服务 信息发布服务

合同 费用

日志 信息 配置 流程

客户管理

项目管理

业务管理

合同管理

信息发布


Microsoft_Visio_2003-2010___11.vsd
�

平台门户


交互层


项目管理


客户管理


应用层


服务层


合同



